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Baker Tilly — Junior comptable

Comptable junior

Baker Tilly est un réseau d'experts-comptables et de conseils aux entreprises. Nous faisons partie d'un réseau
international tout en conservant notre individualité. Actuellement, nous comptons 8 bureaux ol nous employons
plus de 260 spécialistes.

Chez nous, chaque employé a la possibilité de se développer réellement sur le plan personnel et professionnel.
Nous y consacrons beaucoup d'efforts, en proposant diverses formations et en permettant & chaque employé de

travailler immédiatement sur différents dossiers ou projets de clients, sous supervision.

Vos tiches en tant que comptable junior:

® Sous la direction d'un gestionnaire de dossiers plus expérimenté, vous vous occuperez de divers fichiers

digitaux pour vos clients.
* Encodage des factures et des relevés bancaires, préparation des déclarations et des listings TVA.
e Préparation des comptes annuels et des déclarations fiscales des entreprises et des particuliers.

® Vous serez le premier point de contact pour les clients qui ont des questions au sujet de leur comptabilité, ce

qui signifie que vous établirez une relation de confiance étroite avec vos clients tout au long de votre carriere.

Votre profil en tant que comptable junior:

® Vous &tes en possession d’un dipldme en comptabilité-fiscalité ou d’un master en orientation financiere.
o [déalement, vous avez déja une premiere expérience similaire dans cette fonction.
® Vous travaillez avec précision et efficacité.

® Nous recherchons une personne capable de trouver des solutions et d'étre a 1'écoute des clients.

Qu’est-ce que Baker Tilly peut vous offrir?

® Vous rejoindrez une entreprise ol beaucoup de choses sont possibles et ot 1a satisfaction au travail est
essentielle.

® ['opportunité d'apprendre aupres de différents spécialistes qui vous entourent, mais aussi par le biais de

formations internes et externes.

® Une culture d’entreprise pragmatique, oil la communication ouverte et la transparence prévalent. Tout est

négociable.

® Une collaboration étroite entre les différents services afin de fournir le meilleur service possible a la
clientele.

® Comme nous considérons qu'une bonne collaboration entre collegues est treés importante, nous organisons de

temps en temps un team building ol chacun apprend a mieux se connaitre.

® Flexibilité : grace a nos horaires de travail flexibles, vous décidez de 1'heure a laquelle votre journée de

travail commence et se termine. Le travail a domicile est également possible.

® Un salaire attractif, complété par des avantages extralégaux (voiture, 13e mois, etc.)






