
Baker	Tilly	–	Personal	tax	manager	-	Aalst/Strombeek-
Bever

Personal	tax	manager	-	Aalst/Strombeek-Bever
Baker	Tilly	is	een	netwerk	voor	accountancy-	en	bedrijfsadvies.	We	maken	deel	uit	van	een	internationaal	netwerk,
terwijl	we	onze	lokale	eigenheid	behouden.	In	België	zijn	we	actief	vanuit	8	kantoren	en	stellen	we	meer	dan	260
specialisten	te	werk.	We	investeren	actief	in	de	persoonlijke	en	professionele	ontwikkeling	van	onze	collega’s.

Binnen	ons	Personal	tax	team	kom	je	terecht	in	een	warm	en	hecht	team,	waar	we	elke	dag	bouwen	aan	duurzame
groei	voor	zowel	onze	klanten	als	onze	medewerkers.

Om	onze	kwalitatieve	dienstverlening	verder	te	versterken,	zijn	we	op	zoek	naar	een	Personal	tax	manager	die	mee
het	verschil	wil	maken.

Jouw	functie:

Als	Personal	tax	manager	fungeer	je	als	vertrouwenspersoon	voor	je	klanten.	Je	combineert	advies	en	compliance
voor	zowel	nationale	als	internationale	klanten,	waaronder	expats.

Concreet	sta	je	in	voor:

Adviesverlening	aan	klanten
Je	geeft	helder	en	praktisch	advies	rond	personenbelasting	en	internationale	tewerkstelling,	steeds	binnen
deadlines	en	budget.

Internationale	begeleiding
Je	ondersteunt	buitenlandse	klanten	bij	fiscale	vraagstukken	in	België	(salary	splits,	belastbaarheid	van
buitenlandse	inkomsten,	…)	en	assisteert	Belgische	klanten	met	buitenlandse	fiscale	vragen	(in
samenwerking	met	buitenlandse	collega’s).

Beheren	van	compliance	
Je	zorgt	voor	een	correcte	fiscale	opvolging	van	onder	andere:

Aangiftes	personenbelasting	/	belasting	van	niet-inwoners

Loonsimulaties

Expatberekeningen	en	salary	splits

Interne	sparringpartner
Als	interne	expert	binnen	personal	tax	deel	je	jouw	expertise	met	collega’s,	beantwoord	je	hun	vragen	en
geef	je	interne	opleidingen.

Jouw	profiel

Je	bent	een	specialist	in	personenbelasting	en	internationale	tewerkstelling	en	hebt	ambitie	om	mee	te	bouwen	aan
de	verdere	groei	van	het	Personal	tax-departement.

Daarnaast	beschik	je	over:

Een	masterdiploma	in	een	economische	richting



Minimum	5	jaar	ervaring	binnen	Personal	tax	en/of	Global	mobility

Sterke	communicatieve	skills

Sterke	kennis	van	Nederlands/Engels	en	Frans

Wat	mag	je	verwachten	bij	Baker	Tilly?

Je	komt	terecht	in	een	groeiende	organisatie	waar	werkplezier	en	ontwikkeling	centraal	staan.	Daarnaast	bieden
wij:

Groeikansen

Je	leert	van	ervaren	specialisten	binnen	Baker	Tilly	en	krijgt	toegang	tot	zowel	interne	als	externe
opleidingen.	Je	krijgt	de	mogelijkheid	om	te	groeien	op	eigen	tempo.

Open	cultuur

Transparante	communicatie,	korte	lijnen	en	ruimte	voor	feedback.	Alles	is	bespreekbaar	en	we	luisteren	naar
de	wensen	van	onze	medewerkers.

Teamwork

Interdisciplinaire	samenwerking	staat	centraal:	tussen	kantoren,	afdelingen	en	binnen	het	internationale
Baker	Tilly-netwerk.

Flexibiliteit

Flexibele	werkuren	en	de	mogelijkheid	tot	thuiswerk	na	een	inloopperiode.	

Aantrekkelijke	loonpakket

Inclusief	extralegale	voordelen	zoals:	wagen	+	tankkaart/laadpas,	maaltijdcheques,	groepsverzekering,
hospitalisatieverzekering,	GSM	+	abonnement,	cafetariaplan,	…

Daarnaast	hechten	we	veel	belang	aan	een	gezellige	werksfeer.	Denk	maar	aan	initiatieven	van	ons	enthousiast
feestcomité,	een	teambuildingsweekend	tijdens	schrikkeljaren	en	tweejaarlijkse	personeelsfeesten.

Heb	je	interesse	gekregen	om	ons	te	leren	kennen?	Neem	gerust	contact	met	ons	op!	We	kijken	ernaar	uit	om	je	te
ontmoeten.


