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Bij	Baker	Tilly	geloven	we	dat	we	met	een	persoonlijke	aanpak	en	de	juiste	expertise	het	verschil	maken.	Elke	dag
ondersteunen	we	ondernemers	en	organisaties	bij	belangrijke	beslissingen,	hands-on	met	een	persoonlijke	aanpak,
en	een	multidisciplinaire	dienstverlening.

Als	snelgroeiende	organisatie	met	meer	dan	260	collega’s,	verspreid	over	7	kantoren	in	België,	combineren	we	de
slagkracht	van	een	gevestigde	organisatie	met	de	nabijheid	en	warmte	van	een	familiale	werkomgeving.	Hier	krijg
je	de	ruimte	om	initiatief	en	verantwoordelijkheid	op	te	nemen	en	je	talenten	verder	te	ontwikkelen.

Voor	onze	kantoren	in	Melle,	Mechelen,	Sint-Niklaas	en	Strombeek-Bever	zoeken	we	een	ervaren	Auditor	die	mee
wil	bouwen	aan	duurzame	klantrelaties	en	kwalitatieve	dienstverlening.

Bij	ons	maak	je	impact	waar	het	telt:	bij	ondernemers,	collega's	en	je	eigen	carrière.	Ook	krijg	je	de	autonomie	om
actief	mee	te	denken	over	de	groei	van	ons	team	en	onze	organisatie.	Of	je	nu	energie	haalt	uit	het	coachen	van
collega's,	het	leiden	van	opdrachten	of	het	verder	uitbouwen	van	je	expertise:	jouw	ambitie	krijgt	hier	alle	ruimte.

Jouw	taken	als	Senior	auditor

Je	neemt	verantwoordelijkheid	over	uitdagende	dossiers	binnen	diverse	sectoren.	Daarnaast	ben	je	een
belangrijk	contact	tussen	de	klant,	de	rest	van	het	auditteam	en	de	vennoten.

Je	combineert	technische	expertise	met	een	coachende	ingesteldheid	en	vormt	zo	een	onmisbare	schakel
binnen	het	team.

Je	zal	verantwoordelijk	zijn	voor	de	taakverdeling	en	het	begeleiden	van	minder	ervaren	collega’s.	Dankzij
onze	multidisciplinaire	aanpak,	kan	je	steeds	beroep	doen	op	collega’s	bij	complexe	vragen	en	blijft	je
leergierigheid	getriggerd.

Jouw	profiel	als	senior	auditor:
Als	Senior	auditor	heb	je	al	een	stevige	ervaring	binnen	audit.	Daarnaast	ben	je:

cijfermatig	en	analytisch	ingesteld.	Je	kan	nauwkeurig	en	deadlinegericht	werken.

vloeiend	in	het	Nederlands	en	vlot	in	het	Engels.

kritisch,	neem	je	initiatief	en	denk	je	oplossingsgericht.

een	echte	teamplayer	die	energie	krijgt	van	samenwerking	met	je	collega’s.

flexibel	en	spring	je	in	volgens	de	noden	en	werkzaamheden.

Het	is	mooi	meegenomen	als	je	interesse	hebt	in	het	behalen	van	de	IBR-titel,	op	die	manier	kan	je	groeitraject
blijven	evolueren.

Wat	mag	je	verwachten	bij	Baker	Tilly?
Je	komt	terecht	in	een	groeiende	organisatie	waar	werkplezier	en	ontwikkeling	centraal	staan.	Daarnaast	bieden
wij:



Groeikansen:	Je	leert	van	ervaren	specialisten	binnen	Baker	Tilly	en	krijgt	toegang	tot	zowel	interne	als
externe	opleidingen.	Je	krijgt	de	mogelijkheid	om	te	groeien	op	eigen	tempo.

Open	cultuur:	Transparante	communicatie,	korte	lijnen	en	ruimte	voor	feedback.	Alles	is	bespreekbaar	en	we
luisteren	naar	de	wensen	van	onze	medewerkers.

Gezondheid	en	beweging:	Omdat	een	goede	balans	begint	bij	een	goede	gezondheid.	Daarom	zetten	we
actief	in	op	sporten	en	bewegen.	Als	erkend	Sportbedrijf	van	Sport	Vlaanderen	zorgen	we	voor	een
werkomgeving	waarin	gezonde	medewerkers	sterker	kunnen	groeien.

Teamwork:	Interdisciplinaire	samenwerking	staat	centraal:	tussen	kantoren,	afdelingen	en	binnen	het
internationale	Baker	Tilly	netwerk.

Flexibiliteit:	Flexibele	werkuren	en	de	mogelijkheid	tot	thuiswerk	na	een	inloopperiode.

Aantrekkelijk	loonpakket,	inclusief	extralegale	voordelen	zoals:

Bedrijfswagen	met	tankkaart/laadpas

Maaltijdcheques

Groepsverzekering

Hospitalisatieverzekering

GSM	+	abonnement

Cafetariaplan

…

Daarnaast	hechten	we	veel	belang	aan	een	gezellige	werksfeer.	Daarom	zijn	er	verschillende	initiatieven	van	onze
enthousiaste	feestcomités,	een	teambuildingsweekend	tijdens	schrikkeljaren	en	tweejaarlijkse	personeelsfeesten.

Ben	je	klaar	voor	een	job	in	audit	waar	kwaliteit	en	plezier	samengaan?	Solliciteer!


